
La solution n’est pas de donner des bouchons d’oreille aux salariés mais de travailler sur 
la source du bruit. Il vaut mieux traiter la cause plutôt que les conséquences.

Christopher Bruneel, Dirigeant de FormYou à Sens.
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FORMYOU, 
PROTÉGER ET CONVAINCRE
Installé dans les bâtiments du centre d’affaires Euripole à Sens, l’organisme de formation imaginé par 
Christopher Bruneel ne cesse de se développer dans un secteur économique des plus cruciaux : la santé 
et la sécurité au travail. Un dynamisme qui, en s’appuyant sur son réseau national de formateurs 
indépendants, pourrait amener le chef d’entreprise à créer une franchise.

Dans quelques semaines, FormYou va proposer une nouvelle formation, celle d’agents de sécurité qui, à l’approche des 
Jeux olympiques et paralympiques Paris 2024, devrait ouvrir de nouvelles perspectives de développement à l’entreprise 
sénonaise. Mais le projet qui concentre toutes les attentions de Christopher Bruneel, aujourd’hui, est la création d’une 
franchise qui s’appuierait sur le réseau des 40 formateurs indépendants répartis partout en France, sur lequel s’appuie 
l’organisme de formation. « Dès le lancement de mon activité, les entreprises croyaient que FormYou étaient le nom d’une 
franchise. Aujourd’hui, j’avoue que j’y pense beaucoup… »
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Des projets imminents
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Par Stéphane Bourdier

Le nombre d’accidents de travail a augmenté de 12 % en France, l’an dernier, 
pour atteindre 604.565 personnes. Le nombre de décès lié au travail est orienté, 
lui aussi, à la hausse tout comme les accidents de trajet. D’un point de vue social, 
cela représente 70 millions de journées non travaillées à cause des accidents de 
travail ou des maladies professionnelles, soit l’équivalent de plus de 300.000 
emplois à temps plein. Ces chiffres, Christopher Bruneel ne les connaît que trop 
bien mais ne veut pas en faire une fatalité. Bien au contraire. En créant FormYou, 
en 2018, ce sapeur-pompier volontaire depuis plus de 20 ans s’est engagé dans 
ce qui s’apparente à un véritable sacerdoce, la prévention des risques en 
entreprise. « Nous accompagnons les chefs d’entreprise dans les formations 
obligatoires des collaborateurs (secourisme, incendie, gestes et posture, 
habilitation électrique…), mais aussi l’établissement et l’affichage des 14 
documents obligatoires d’une entreprise », précise Christopher Bruneel. « Nous 
formons également les formateurs, ceux qu’on appelait auparavant les 
instructeurs, afin d’augmenter leur panel de savoir-faire. »

À travers son activité d’audit et de conseil, le quadragénaire accompagne, par 
ailleurs, les chefs d’entreprise dans l’adaptation de l’environnement de travail afin 
de prévenir, notamment, des troubles musculosquelettiques (TMS) - l’un des 
trois risques professionnels majeurs - responsables de 88 % des maladies 
professionnelles. « Je répète souvent que la solution n’est pas de donner des 
bouchons d’oreille aux salariés mais de travailler sur la source du bruit. Il vaut 
mieux traiter la cause plutôt que les conséquences. Un euro investit dans la 
prévention rapporte, à terme, sept euros à l’entreprise d’après une étude 
européenne. Certaines entreprises l’ont compris et ont vu augmenter la 
productivité ainsi que le bien-être de leurs collaborateurs. » Autre cheval de 
bataille de Christopher Bruneel : les risques liés à la sédentarité qui se sont 
développés avec la généralisation du télétravail. « Il existe de nombreuses 
solutions pour lutter contre cela, comme le réagencement des postes de travail 
ou l’acquisition d’un tabouret dynamique, plus ergonomique. »
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